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Saksutredning:

STATUS TK VEST ROGALAND - RAPPORT 2013 OG SYKNAD OM MIDLER 2014

Trykte vedlegg:  Rapportering pa bruk av tilskudd 2013 (2 vedlegg)
Regnskap Tk Vest 2013
Sgknad om midler 2014

1. Bakgrunn:
Styret i Tannhelse Rogaland godkjente hgsten 2012 Utviklingsdokument for TkVest-
Rogaland.

2. Problemstilling:
Styret i Tannhelse Rogaland har bedt om arlig orientering vedrgrende status for
TkVest-Rogaland, inkl rapport og sgknad om midler.

3. Saksopplysninger:

Rapport og regnskap 2013

Det er levert inn til Helsedirektoratet rapport for 2013 som viser den maloppnaelsen
som er nadd. Det er ogsa sendt inn regnskap som viser bruken av tilskuddsmidler og
egenfinansiering. Regnskapet er revisorgodkjent.

TkVest-Rogaland fikk i desember 2013 besgk av helse- og omsorgsminister Bent
Hgie som fikk informasjon om aktuelle forskningsprosjekter og
behandlingsmuligheter der spesialister samarbeider. Det tverrfaglige tilbudet er en
viktig ressurs bade for de pasientene det gjelder og for tannleger som henviser
pasienter til TkVest-Rogaland.

Fylkestinget har de siste arene bevilget 2 mill kr til rekruttering av spesialister til
kompetansersenteravdelingen. Dette var budsjettert slik i 2013:

0,375 mill kr til engasjement av protetiker

0,375 mill kr til engasjement av periodontist

0,4 mill kr til lann til kjeveortoped i 40 % stilling

0,05 mill kr i lgnn til kandidat i klinisk odontologi

0,6 mill kr i stipend/lgnn til kandidat i pedodonti

0,2 mill kr i stipend/lgnn til kandidat i kjeve- og ansiktsradiologi

~ooo0op

Tabellen under viser regnskapet for 2013, med et overforbruk pa 5.076,86 kr:

10100 FAST L@NN 1072 528,71
10300 L@NN TIL EKSTRAHJELP 1 555,55
10507 Gruppeliv 4 294,29
10509 ANNEN TREKKPL. GODTGJ@RELSE 460 573,89
10901 KLP-PENSJONS, FELLES 114 693,16
10990 ARBEIDSGIVERAVGIFT 234 820,74
11500 OPPLARING, KURS 12 350,00
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11600 REISE- OG KOSTGODTGJ@RELSE 52 448,15

11702 REISEUTGIFTER 76 146,57
11850 FORSIKRINGER 4 535,80
14290 MVA - MED REFUSION 1 960,27
14700 OVERF@RINGER TIL ANDRE 120
16001 EGENANDEL, UPRIOR. -28 740,00
16201 GEBYRER/AVGIFTER/EGENANDLER -250
17290 KOMP. MVA PAL@PT | DRIFTSREGNSK. -1960,27
78030 REKRUTTERING AV SPESIALISTER 2 005 076,86 2 000 000,00

Sgknad 2014

Sweknad om gkonomisk tilskudd for 2014 ble sendt til Helsedirektoratet 31.1.2014..
Swgknaden gir et bilde av en solid aktivitet, og det sgkes om totalt 8,035 mill kr.
Samtidig ligger det ogsa for 2014 en betydelig egenfinansiering.

Administrasjon

TkVest avd Rogaland er i stadig utvikling og vekst. P4 denne bakgrunn er det viktig a
etablere en administrativ funksjon som fremmer drift og utvikling av
kompetansesenteret pa en optimal mate.

Vi har iverksatt falgende organisering:

e Alt driftsansvar knyttet til produksjon av spesialisttienester (daglig ledelse,
personalansvar, faglig ledelse, kompetansespredning) er lagt i en
overtannlegefunksjon. Ny overtannlege med spesialitet i oral protetikk tiltrer i
mai 2014. Stillingen er egenfinansiert.

e Ansvar for utviklingsarbeid, forskning, spesialistutdanning og utadrettet
virksomhet mot alle aktuelle samarbeidspartnere er lagt i funksjonen som
leder TkVest-Rogaland. Stillingen er statlig finansiert.

e Stillingen som overtannlegesekreteer ved RSTK er statlig finansiert, mens
resepsjoniststillingen er er 40 % statlig finansiert.

e |KT radgiver i Tannhelse Rogaland har 20 % av stillingen dedikert TkVest-
Rogaland som er finansieres av staten.

e Det er sgkt om 10 % stiling for web-ansvarlig. Nettsidene er for tiden under
oppgradering og et felles nettsted for Tk Vest vil bli lansert i lgpet av april
2014.

Spesialister

Vi har for tiden 7 spesialistkandidater under utdanning. Hgsten 2014 er ytterligere 1
tatt opp som spesialistkandidater ved Universitetet i Bergen (protetikk). Alle har eller
far skonomisk stgtte gjiennom utdanningsavtale.

Kandidaten i oral kirurgi har hgsten 2013 hatt desentralisert klinisk trening pd RSTK
under veiledning av oral kirurg ved klinikken. Dette var et vellykket prgveprosjekt og
det er nd inngatt avtale med UiB om ytterligere desentralisert klinisk trening hagsten
2014.
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Staten finansiere lgnnsbidrag til vare 2 kandidater i pedodonti. Den ene er ferdig
utdannet varen 2014 og vil tiltre i stillingen som pedodontist ved RSTK i august. Det
blir farste gang det er pedodontist i Rogaland.

Det foreligger klare fagringer fra Helse- og omsorgsdepartementet om at
kompetansesentrene skal delta i spesialistutdanningen ved a tilby klinisk trening. Vi
opplever en positiv holdning fra universitetene til dette. Et sa stort fylke som
Rogaland vil kunne bidra med en solid bredde i pasientkasus. Universitetene ma
godkjenne veiledere. Var starste utfordring i dag er plassproblemer. Vi vil da kunne
tilby falgende utover den treningen som kandidaten i oralkirurgi far;

e Radiologi: Det har veert avholdt mgte med leder for avdelingen i Oslo med
tanke paet visst desentralisert opplegg. Nytt mgte avtales til hgsten.
Samarbeid med SUS.

e Endodonti: Det er gnske fra kandidaten om & komme noe til
kompetansesenteret. Vi skal avklare med ledelsen for avdelingen i Bergen.

e Pedodonti: Kandidatene har Klinisk trening innen flere spesialiteter. Vi har
forelgpig ikke plass til & tilby klinikkplass ved kompetansesenteret

e Protetikk: Kandidaten vil jobbe klinisk to dager i uken ved
kompetansesenteret, kanskje tre etter hvert. Deler av dette vil kunne innga i
Klinisk trening i studiet

e Kjeveortopedi: Vi har enda ikke tatt noen kontakt med avdelingen, og avventer
ogsa av plasshensyn

Hospitering, prekvalifisering

Det gis anledning for tannleger & hospitere hos spesialist. Hensikten med hospitering
er & dyktiggjere hospitanten og gjare vedkommende sikrere som selvstendig
tannlege. For a fa hospitere kreves det dokumentasjon om behov i distriktet, og at
hospiteringen gir gkt kompetanse som kan nyttiggjeres i distriktet. Etter hospiteringen
skrives en kort rapport om nytten av hospiteringen. Lengden pa hospiteringen er
valigvis 3-4 dager.

Tannleger som tar sikte pa en spesialistutdanning styrker sgknaden med a ha veert
hos en spesialist i ca et halvt ar. Denne form for prekvalifisering har vi nylig startet
opp med, og har praktisert det for de to kandidatene som ble tatt opp ved
Universitetet i Bergen fra hgsten 2013. Departementet har uttrykt tilfredshet med
ordningen, og vi vil sgke om finansiell stgtte fra staten nar det igjen er aktuelle
kandidater.

Kompetansespredning
Radgivning, veiledning. Dette skjer ved spesialistenes daglige kontakt overfor den
utgvende tannhelsetjenesten

Kursing. Spesialistene holder kurs for personell i Tannhelse Rogaland og eksterne
apne kurs for bade offentlig og privat tannhelsetjeneste. Det er avholdt arbeidskurs i
maskinell endodonti for alle interesserte tannleger i Tannhelse Rogaland.

Arkivsaksnr.:14/7750-1 Lgpenr: 22972/14
Reg.dato: 31.03.2014 Arkivnr: 233



Fagmagter. Det avholdes jevnlige interne mgter med kasuspresentasjon fremlagt for
tverrfaglige diskusjoner

Fagutvikling og kursvirksomhet er detaljert beskrevet i vedlegget om rapportering pa
tilskudd.

Kartleggingsprosjekt Sykehusodontoloqgi

Helsedirektoratet har utformet en beskrivelse av forsgksordning med
tannhelsetjenester organisert i tverrfaglig miljg pa sykehus. TkVest-Rogaland har
utarbeidet et prosjekt som avviker fra den beskrevne forsgksordningen, men med full
statte fra SUS. Prosjektet ble godkjent av Helsedirektoratet som ogsa sgrger for
fullfinansiering. En tannlege er tilsatt som prosjektleder i en 20 % stilling i 2 ar. Det er
etablert en styringsgruppe med representanter fra ledelsen ved SUS og Tannhelse
Rogaland.

Nye lokaler
Det vises til egen sak om nye lokaler. Saken er styrebehandlet og skal opp til

behandling i FU og FT i april 2014.

4. Fylkestannlegens vurderinger:

Fylkestannlegen vurderer fremlagt status og tiltak som viktige for utvikling av en
fullverdig kompetanseavdeling i Rogaland. Samtidig synliggjer denne saken behovet
for starre lokaler for & kunne virkeliggjgre ambisjonene.

Forslag til vedtak:
Saken tas til orientering.

Helene Haver
fylkestannlege
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Styret i Tannhelse Rogaland FKF Saksnr.: STR-14/14
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MANEDSRAPPORT FEBRUAR 2014
TANNHELSE ROGALAND

Saksgang: Mgtesaksnr.: Utvalg: Mgtedato Votering:
14/14 STR 09.04.2014
Innstilling:

Manedsrapport pr 28.2.2014 tas til orientering.
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Saksutredning:

MANEDSRAPPORT FEBRUAR 2014 TANNHELSE ROGALAND

Trykte vedlegg:  Manedsrapport pr 28.2.2014

1. Bakgrunn:
Manedsrapporter utarbeides hver maned pa bakgrunn av regnskap og innrapporterte
data fra tannklinikkene og tannhelsedistriktene.

2. Problemstilling:
Saken gjelder manedsrapport pr. 31.1.2014 om drift, regnskap, sykefraveer,
kompetanseutvikling og medarbeidersamtaler.

3. Saksopplysninger:
Den grafiske fremstillingen av manedsrapporten er vedlagt saken.

4. Fylkestannlegens vurderinger:

Inntekter/utgifter

Regnskap pr 28.2.2014 er som forventet.

Det er for tidlig & lage prognosevurderinger for resten av aret.

Bemanning & pasienter under tilsyn

Bemanningen er i all hovedsak god. Det er for tidlig & lage prognosevurderinger for
resten av aret nar det gjelder antall pasienter under tilsyn, men vi trenger a
kvalitetssikre noen av rapporteringene.

Sykefraveer
Sykefraveeret i januar var 5,79 %, en liten gkning fra 5,46 i januar men hele 2 %

lavere enn februar 2013.

Kompetanseutvikling og medarbeidersamtaler
Det er forelgpig liten aktivitet her.

Forslag til vedtak:
Manedsrapport pr 28.2.2014 tas til orientering.

Helene Haver
fylkestannlege
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